
अनसुचूी १ 
 

कमᭅचारीको कायᭅस᭥पादन मू᭨या᭑कन फारामको ढाचँा 
 

ख᭛ड क 

िववरण पेश गरेको कायाᭅलयः 
 
दताᭅ नः 
 
िमितः 
कमᭅचारीको नाम: 
 
कमᭅचारीको पद, ᮰ेणी / तह 
 
म᭨ूयाइन अविध:             साल           मिहना          गते दिेख         साल          मिहना       गते स᭥म | 
 
 
कायाᭅलयमा काम सुᱧ गरेको िमितः 

सुपᳯरवᭃेक समᭃ पेश गरेको िमित: 

स᭥पाᳰदत कामको िववरण 

म᭨ूयाइन अविधमा गरेका मु᭎य कामहᱧ सूचक बमोिजम काम भए/नभएको 

क. 
 

 

ख. 
 

 

ग. 
 

 

घ. 
 

 

ङ.  

िववरण पेश गनᱷ कमᭅचारीको द᭭तखतः                                                                 िमितः 

नोट: यो फाराम २।२ ᮧित भरी सुपᳯरवᭃेक समझ पेश गनुᭅपनᱷछ । 

एक आᳶथᭅक वषᭅमा २ पटक पेश गनुᭅपनᱷछ ।  

साउन १ देिख मंिसर मसा᭠तस᭥मको स᭥पाᳰदत कामको िववरण पुस ७ गतेिभᮢ पेश गनुᭅपनᱷछ । 

बाँकᳱ अविधको स᭥पाᳰदत कामको िववरण असार ७ गतेिभᮢ पेश गनुᭅ । 



 

ख᭛ड ख 

म᭨ुया᭑कन 
 
 

म᭨ूया᭑कनका आधार 

म᭨ूया᭑कन अ᭑क 

सपुरीवेᭃकल े
ᮧदान गनᱷ 

 

पनुरावलोकनकताᭅल े
ᮧदान गनᱷ 

पनुरावलोकन सिमितल ेᮧदान गनᱷ 

१. िवषयव᭭तकुो ᭄ान तथा सीप 
(क) कामसँग स᭥बि᭠धत िवषयको आधारभूत 
जानकारी 
(ख) कामसँग स᭥बि᭠धत िवषयमा भएका 
निवनतम िवषयको जानकारी 
 (ग) िवषयव᭭तु स᭥ब᭠धी सीप 
(घ) सीप ᮧयोगको ᭃमता 

  
 
 
 
 

 

 

२.अनशुासन,आचरण,िश᳥ाचार र आ᭄ापालन 
(क) कमᭅचारीको लािग तोᳰकएको पोशाक 
लगाउन ेगरेको 
(ख) कमᭅचारीले पालना गनुᭅपनᱷ आचरण पालना 
गरेको 
(ग) आफू भ᭠दा मािथ᭨लो तहका पदािधकारीले 
ᳰदएको आ᭄ा पालन गरेको  
(घ) अनिधकृतᱧपमा सूचना ᳰदने नगरेको 

   

३. समयपालना र िनयिमतता  
(क) समयमा कायाᭅलय उपि᭭थत भएको 
(ख) िबना जानकारी कायाᭅलयमा उपि᭭थत ᱟन े
नगरेको 
(ग) िनयिमत ᱧपमा कायाᭅलयमा उपि᭭थत 
भएको 
(घ) कायाᭅलयको आव᭫यकता अनुसार कायाᭅलय 
समयभ᭠दा अितᳯरᲦ समय पिन काम गनᱷ 
गरेको 

   

४. सरोकारवालासगंको ᳞वहार 

 (क) आफू भ᭠दा मािथका कमᭅचारीहᱧसंग गनᱷ 
᳞वहार उपयुᲦ रहकेो  
(ख) आफूसरह र आफू मातहतका कमᭅचारीसंग 
गनᱷ ᳞वहार िमᮢवत रहकेो 
(ग) सेवाᮕाहीसंग गनᱷ ᳞वहार िमᮢवत रहकेो  

   



(घ) मु᭭ कान सिहतको ᳞वहार गनᱷ गरेको 
 

५.कामसगंको लगाव र नितजा 
(क) कायाᭅलयको कामलाई मलू ᮧाथिमकतामा 
राᲧे गरेको 
(ख) कायाᭅलयको गोपिनयता भ᭑ग गनᱷ नगरेको 
(ग) ᳰदईएको काम समयम ैस᭥प᳖ गनᱷ गरेको 
(घ) कायाᭅलयमा आफूसँग रहकेा सामानको 
उिचत ढंगले सरुᭃा र संरᭃण 

ज᭥मा ᮧा᳙ा अन र अᭃरमा 

   

पुणाᭅ᭑क ४० (चािलस) ३० (तीस) ३० (तीस) 

९५ ᮧितशत भ᭠दा बढी र ७५ ᮧितशत 
भ᭠दा कम अ᭑क ᴀदँदा खुलाइᭅएको कारण 

सुरपᳯरवेᭃकको 
नामः 

पुनरावलोकनकताᭅको 
नामः 

पुनरावलोकन सिमितका 
पदािधकारीकोः 

 पदः पदः नाम पद सं᭑केत नं द᭭तखत 

सं᭑केत नं. सं᭑केत नं.     

द᭭तखतः द᭭तखतः     
 
िमितः 

 
िमितः 
 

    

िमितः  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


